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Ⅰ．はじめに                   

男女共同参画やワークライフバランスの推進は，男性も女性も学びや

すく働きやすい職場作りを目指す上での基盤になります。本学では，

2009(平成 21)年 11 月 4 日に男女共同参画宣言をおこない，この宣

言に基づいて，福山大学男女共同参画基本計画を策定し，男女ともに働

きやすい職場づくりと女性研究者の比率の増加につながる環境づくり

が進められてまいりました。 

福山大学ワークライフ支援室（男女共同参画推進室）は，本学の男女

共同参画推進に携わる中核部署として, 具体案の提言や啓発活動などに

より, 教職員の皆さまが生活（家庭）を大切にしながら仕事や研究に従

事できるよう，環境の改善に努めてまいりました。 

この冊子には, 本学の男女共同参画推進の指針や，教職員の皆さまが

日ごろ感じておられるかもしれない，仕事と家庭の両立や研究活動の充

実への疑問に対して，Q&A 形式でお答えする内容を掲載しました。   

本冊子が，皆さまのワークライフバランスのお役に立てれば幸いです。 

 

            福山大学ワークライフ支援室（男女共同参画推進室） 

 

 

 

 

【本冊子は、ワークライフ支援室（男女共同参画推

進室）で閲覧できます】 
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